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ДОКЛАДЧИКИ:  
 
Секция 1 (модераторы: Бобков Вячеслав Николаевич, Берестова 
Людмила Ивановна)  - кабинет 905  
 
1. СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА В УСЛОВИЯХ ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО 
ПОСТАРЕНИЯ 
Барановская Татьяна Вячеславовна, главный научный сотрудник, 
ученый секретарь ИСПИ ФНИСЦ РАН, д.социол.н (г. Москва) 
2. ВЛИЯНИЕ КАРЬЕРНЫХ УСТРЕМЛЕНИЙ НА РЕПРОДУКТИВНОЕ 
ПОВЕДЕНИЕ МОЛОДЫХ ЖЕНЩИН 
Калинкина Мария Александровна, главный специалист 
Государственного бюджетного учреждения Московской области «Центр 
развития цифровых технологий» (г. Красногорск, Московская область) 
3. ПРАКТИКА ПОПУЛЯРИЗАЦИИ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННЫХ И 
СЕМЕЙНЫХ ЦЕННОСТЕЙ НА ПРИМЕРЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ 
ПРОГРАММЫ «ЗДРАВСТВУЙ, МАМА» И ФОНДА «ЖЕНЩИНЫ ЗА 
ЖИЗНЬ». РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕДЕННОЙ РАБОТЫ 
Москвитина Наталья Игоревна, Президент Благотворительного фонда 
поддержки семьи, материнства и детства «Женщины за жизнь», 
заместитель председателя Комиссия по демографии, защите семьи, детей 
и традиционных семейных ценностей Общественной палаты Российской 
Федерации (г. Москва) 
4. СОЦИАЛЬНЫЕ ФАКТОРЫ И РЕГИОНАЛЬНЫЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ 
ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ: РОЖДАЕМОСТЬ VS МИГРАЦИЯ 
Назарова Елена Александровна, профессор кафедры социологии 
МГИМО МИД России, д.социол.н., профессор (г. Москва) 
5. КАКИМ ОБРАЗОМ МОЖНО РЕШИТЬ ПОСТАВЛЕННУЮ 
ПРЕЗИДЕНТОМ РФ ЗАДАЧУ ПОВЫШЕНИЯ РОЖДАЕМОСТИ? 
Нальгиев Исропил Магомедович, заместитель начальника отдела 
Министерства финансов Российской Федерации (г. Москва) 
6. НОВЫЕ ПОДХОДЫ К СОЦИАЛЬНО-ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ 
ПОЛИТИКЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Чесноков Сергей Валентинович, генеральный директор ООО «Научно-
прикладной центр «Демографические стратегии» МИП Финансового 
университета при Правительстве РФ, к.ист.н. (г. Москва) 
7. ТРАНСФОРМАЦИЯ РЫНКА ТРУДА И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА. 
МУЛЬТИДИСЦИПЛИНАРНЫЙ ПОДХОД 
Алексеевская Анастасия Владимировна, адвокат коллегии адвокатов 
«Камский юридический центр» (г. Казань)  
8. РЕЗЕРВЫ «СЕРЕБРЯНОГО ПОКОЛЕНИЯ» ДЛЯ РОССИЙСКОГО 
РЫНКА ТРУДА 
Бабынина Лилия Сергеевна, профессор, главный научный сотрудник 
ФГБОУ РЭУ им. Г.В. Плеханова, д.э.н., доцент (г. Москва) 
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9. ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ И САМОЗАНЯТОСТЬ В РОССИИ: 
СОСТОЯНИЕ, ВЕКТОР РАЗВИТИЯ 
Берестова Людмила Ивановна, профессор кафедры труда и социальной 
политики Президентской академии, д.э.н., профессор (г. Москва) 
10. ТРУДОВОЙ ПОТЕНЦИАЛ ИНВАЛИДОВ В УСЛОВИЯХ 
КАДРОВОГО ДЕФИЦИТА: СОСТОЯНИЕ И ПЕРСПЕКТИВЫ 
Блохина Екатерина Николаевна, преподаватель Президентской 
академии, к.э.н. (г. Москва) 
11. НОВЫЕ ЮРИДИЧЕСКИЕ ПОНЯТИЯ В СФЕРЕ ЭКОНОМИКИ 
Добромыслов Константин Викторович, доцент кафедры труда и 
социальной политики Президентской академии, к.э.н. (г. Москва) 
12. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНЫХ УСЛОВИЙ ТРУДА КАК 
КЛЮЧЕВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 
СОВРЕМЕННЫХ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 
Лыскова Ирина Ефимовна, доцент кафедры экономики и управления 
Коми республиканской академии государственной службы и управления, 
к.ист.н., доцент (г. Сыктывкар, Республика Коми) 
13. (НЕ)УСТОЙЧИВОСТЬ ТРУДОВОГО ПОЛОЖЕНИЯ СЕМЕЙ С 
ДЕТЬМИ 
Одинцова Елена Валерьевна, руководитель научного проекта 
Института экономики РАН, к.э.н. (г. Москва) 
Чащина Татьяна Викторовна, старший научный сотрудник Института 
экономики РАН, к.э.н.  (г. Москва) 
14. ЦИФРОВИЗАЦИЯ КАК ФАКТОР ТРАНСФОРМАЦИИ ЭКОНОМИКИ 
И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ 
Пронина Людмила Ивановна, независимый экономический эксперт, 
д.э.н., профессор (г. Москва) 
15.РЫНОК ТРУДА: СОСТОЯНИЕ И ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ В 
УСЛОВИЯХ ПЛАТФОРМЕННОЙ ЭКОНОМИКИ 
Павлова Валентина Васильевна, ведущий научный сотрудник РЭУ им. 
Г.В. Плеханова, к.э.н., доцент (г.Москва) 
16.УВАЖЕНИЕ ТРУДА И ЧЕЛОВЕКА ТРУДА КАК 
КОНСТИТУЦИОННАЯ ГАРАНТИЯ: ВОПРОСЫ СОЦИАЛЬНО-
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ОЦЕНКИ И СОВРЕМЕННЫЕ ВЫЗОВЫ В 
АГРОПРОМЫШЛЕННОМ РЕГИОНЕ 
Сергиенко Алие Мустафаевна, ведущий научный сотрудник ИЭОПП 
СО РАН, профессор кафедры государственного и муниципального 
управления Алтайского филиала Президентской академии, д.социол.н. (г. 
Барнаул, Алтайский край)  
17. ТРАНСФОРМАЦИЯ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ В 
СОВРЕМЕННЫХ РЕАЛИЯХ: ПРОБЛЕМА ЭКСПЛУАТАЦИИ 
Степанова Тамара Дмитриевна, старший научный сотрудник ФГБУН 
Института экономики РАН, к.э.н. (г. Москва) 
18. ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ КРЕАТИВНЫХ ИНДУСТРИЙ: ОСНОВНЫЕ 
ТЕНДЕНЦИИ 
Ткалич Мария Алексеевна, и.о. зав. кафедры гуманитарных и 
социальных дисциплин, Технологического университета  
им А.А. Леонова, к.социол.н. (г. Королев, Московская область) 
 
 
 



 
19. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЦИФРОВЫХ СЛЕДОВ ПЛАТФОРМЕННЫХ 
РАБОТНИКОВ ДЛЯ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 
Черных Екатерина Алексеевна, ведущий научный сотрудник Института 
экономики РАН, к.э.н. (г. Москва) 
20. ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ В РОССИЙСКУЮ ФЕДЕРАЦИЮ 
Аверин Александр Николаевич, профессор Президентской академии, 
д.ф.н., профессор (г. Москва) 
21. ЭФФЕКТИВНОСТЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИГРАЦИОННЫХ И 
КАДРОВЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ РЕГИОНОВ РОССИИ 
Ананишнев Владимир Максимович, профессор Московского 
государственного педагогического университета, д.социол.н. (г. Москва) 
22. МУЛЬТИАГЕНТНОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ МИГРАЦИЕЙ С ПОМОЩЬЮ «РОЕВОГО» ИИ 
(МЕТОДИКА MADDPG) 
Дождиков Антон Валентинович, старший научный сотрудник ИСПИ 
ФНИСЦ РАН, к.полит.н. (г. Москва) 
23. ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ ИЗ СТРАН ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ: БАЛАНС 
МЕЖДУ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ВЫГОДОЙ И СОЦИАЛЬНЫМИ РИСКАМИ 
Юдина Татьяна Николаевна, главный научный сотрудник Института 
демографических исследований ФНИСЦ РАН, д.социол.н., профессор 
(г.Москва) 
24. СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ РИСКОВ В 
УСЛОВИЯХ ПЛАТФОРМЕННОЙ ЗАНЯТОСТИ 
Куклина Татьяна Валерьевна, доцент Томского государственного 
университета, к.э.н. (г.Томск)  
25. ТРАНСФОРМАЦИЯ ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЫ РОССИИ: РИСКИ И 
ВОЗМОЖНОСТИ ВВЕДЕНИЯ БАЗОВОГО ПЕНСИОННОГО ДОХОДА 
Смирнова Екатерина Андреевна, доцент ФГБОУ РЭУ им. Г.В. 
Плеханова, к.э.н., доцент (г.Москва) 
26. АДАПТАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЫ К 
ГЛОБАЛЬНЫМ РИСКАМ 
Соловьев Аркадий Константинович, профессор, директор НИЦентра 
Финансового университета при Правительстве РФ, д.э.н., профессор            
(г. Москва) 
27. СИСТЕМНЫЕ КОМПОНЕНТЫ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
РАБОТНИКОВ-МИГРАНТОВ В КОНТЕКСТЕ КОНЦЕПЦИИ 
ДОСТОЙНОЙ ТРУДОВОЙ ЖИЗНИ 
Шичкин Игорь Алексеевич, доцент базовой кафедры Торгово-
промышленной палаты РФ «Управление человеческими ресурсами» 
ФГБОУ РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н. (г. Москва) 
28. НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ И УРОВЕНЬ ЖИЗНИ РОССИЙСКИХ 
ГРАЖДАН 
Бобков Вячеслав Николаевич, главный научный сотрудник, заведующий 
сектором социально-экономических исследований качества и уровня 
жизни Центра развития человеческого потенциала ФГБУН «Институт 
экономики Российской академии наук», д.э.н., профессор (г. Москва) 
29. АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ В 
ГОСУДАРСТВЕННОМ УПРАВЛЕНИИ 
Поличка Максим Анатольевич, директор Дальневосточного центра 
инноваций социальной сферы, к.ю.н (г. Хабаровск) 

 



 
Секция 2 (модератор:  Берестова Людмила Ивановна) – помещение 
Арт пространство  
 
1. РОЛЬ ДИАСПОР В РЕАЛИЗАЦИИ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ В 
УСЛОВИЯХ МИГРАЦИОННОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ ОБЩЕСТВА 
Антюхин Егор Николаевич, аспирант Президентской академии  
(г. Москва) 
2.ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА: ПРОБЛЕМЫ И        
ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ 
Артамонова Анна Дмитриевна, магистрант Президентской академии  
(г. Москва)  
3. ЭКСПЕРТНЫЕ УСЛУГИ: ВЛИЯНИЕ НА РЫНОК ТРУДА И 
МИГРАЦИОННЫЕ ПРОЦЕССЫ В РОССИИ 
Бегляров Михаил Александрович, аспирант Президентской академии  
(г. Москва) 
4. ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ В 
УСЛОВИЯХ ВНЕДРЕНИЯ ТЕХНОЛОГИЙ ПОВЫШЕНИЯ 
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА 
Горюнов Никита Игоревич, аспирант Президентской академии  
(г. Москва) 
5. ПОДДЕРЖКА СЕМЬИ И СЕМЕЙНЫХ ЦЕННОСТЕЙ: ПРАВОВОЙ 
АСПЕКТ 
Деренская Екатерина Станиславовна, адвокат, магистрант 
Президентской академии (г. Москва) 
6. МИГРАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА КАК СТРАТЕГИЯ УПРАВЛЕНИЯ 
ЧЕЛОВЕЧЕСКИМ КАПИТАЛОМ: МИРОВОЙ ОПЫТ И ПЕРСПЕКТИВЫ 
ДЛЯ РОССИИ 
Добросоцкая Дарья Викторовна, магистрант Президентской академии  
(г. Москва) 
7. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОДДЕРЖКА УЧАСТНИКОВ СВО И ЧЛЕНОВ 
ИХ СЕМЕЙ В ГОРОДЕ СОЧИ: РЕШЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ 
ВОПРОСОВ 
Калайджян Азадуи Ишхановна, магистрант Президентской академии     
(г. Сочи, Краснодарский край)  
8. МОЛОДЕЖЬ НА РЫНКЕ ТРУДА И В СФЕРЕ ЗАНЯТОСТИ РОССИИ 
Крыщенко Руслана Евгеньевна, директор по персоналу АО 
«Далькомхолод», магистрант Президентской академии (г. Владивосток) 
9.ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ КАК ИНСТРУМЕНТ 
ОТКРЫТОСТИ ВЛАСТИ В УПРАВЛЕНИИ ТРУДОВЫМИ РЕСУРСАМИ 
Нечайкин Александр Валерьевич, адвокат, магистрант Президентской 
академии (г. Москва) 
10.ГОСПАБЛИКИ В СФЕРЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ: ПРАКТИКИ, 
ВОЗМОЖНОСТИ, РИСКИ 
Осипов Артем Алексеевич, магистрант Президентской академии, к.м.н. 
(г. Москва) 
11. ВЛИЯНИЕ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ КОРЗИНЫ НА ПРИНЯТИЕ 
РЕШЕНИЯ О РОЖДЕНИИ РЕБЕНКА 
Радионова Лилия Артуровна, магистрант Президентской академии  
(г. Москва) 
 
 



 
 
12. РОЛЬ НОРМОТВОРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В РЕАЛИЗАЦИИ 
ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Скрипаль Кира Анатольевна, аспирант МГУ им. Ломоносова (г. 
Москва) 
13. РЕСУРСНОЕ УПРАВЛЕНИЕ НА РЕГИОНАЛЬНЫХ И ОТРАСЛЕВЫХ 
РЫНКАХ ТРУДА 
Солоусова Ксения Валерьевна, аспирант Президентской академии  
(г. Москва) 
14. АВТОМАТИЗАЦИЯ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ 
СФЕРЫ УСЛУГ: ВЛИЯНИЕ НА ЭФФЕКТИВНОСТЬ ТРУДА 
ПЕРСОНАЛА 
Старченко Даниил Валерьевич, аспирант Президентской академии  
(г. Москва) 
15. НАПРАВЛЕНИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ГОСУДАРСТВА И БИЗНЕСА В 
КОНТЕКСТЕ ФОРМИРОВАНИЯ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 
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